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0 GOpPMHPOBAHHH ETHHOTO MOIX0/A K PA3MEIEHHIO0 b i ¢AloapasenoB,
NOCBSIMEHHBIX BOPOCAM IPOTHBOAEHCTBHSI KOPPY! -0 HIHATHEHOTO

caiita YupeKaeHust

Ionoxerre o (GOPMHPOBAHWHM EIWHOTO TOAXOJA K DAa3MeIICHMIO M HANOTHCHHIO
TO/IPa3/IeNOB, MOCBSIIEHHBIX BOMPOCAM NPOTHBONCHCTBUS KOPPYIINH, ouIMATEHOTO caifTa,
pa3paboTaHBl BO HCTIOMHEHHE MYHKTA 3 crareu 3, myHkra 4 cratbu 7 @ejepalbHOro 3aKOHa OT
25 nexaGps 2008 roma Ne 273-@3 «O TIPOTHBOJIEHCTBUE KOPPYIIII, Vkasa [Ipesunenta
Poccmiickoit ®@emepammu or 11 ampems 2014 r. Ne 226 «O HamMOHAIBHOM IUIAHE
TPOTHBONEHCTBUS KOPPYIIHH Ha 2014-2015 romsr», TpeOOBaHMH, yTBE[AKICHHBIX IMPHUKa3OM
MHUHHACTePCTBA TPY/A M COLMANBHOM 3aluThI PoCCHICKOH Meneparmu ot 07 oxrsiops 2013 r. Ne
530H. 1S MyHHLUNATBHOTO OHOKETHOTO JIOUIKOILHOTO 06pa3oBaTeBHOTO  yUPeHKACHHS
netckoro cama Ne 5 ropoza-kypopra Kucinosozacka (Tanee-Y4pexneHue)

Ilens:

(opMEpOBaHHE €IMHOTO IMOJXOma K paGore ¢ mojpaszeNaMi OQHIHATEHOrO caiita
VupeskIeHHs, TOCBSIIEHHBIX BONPOCAM NPOTHBOACHCTBHS KOPPYILIH, obecniedeHue 10pabOTKI
CTPYKTYpBl ~J@HHBIX ~[OJPA3/IeNioB, HX TEXHHYECKOE  CONPOBOKICHHE, HOCTOSHHYIO
aKTya/IM3alHIo Pa3MeIIeHHOH HHpOpMAIIH.

3anaqu:

HCTIOMHEHHe TpEeGOBAHUS 3aKOHOJATENHCTBA B YaCTH MH(OPMHPOBAHHOCTH HACEICHHA,
11yGITEHOCTH ¥ OTKPBITOCTH JIESTETbHOCTH Y UPSIKICHHS; g

COBEPIICHCTBOBAHAE CHCTEMbI H CTPYKTYPBI CaiiTa YUPE#JIeHHs, CO3AAHHE MCXAHH3MOB
0OIMIECTBEHHOTO KOHTPOJIA 32 UX JAeATEbHOCTBIO.

1. PasMelmenHe MOAPA31eI0B, MOCBSIIEHHBIX BONPOCAM IPOTHBOACHCTBHA
KOPpYIIUH

1.1. OTaenbHas THITEPCCHUIKA Ha OZPA3IeN, OCBAIICHHBI BOMpocaM NPOTHBOEHCTBUS
KOPPYIIIUK, Pa3MelaeTcs Ha [JIaBHOW CTpaHuue caiita. PasmenieHue yKa3aHHOH MIEPCCBUIKH
BO BCIUTHIBAIOINUX OKHAX HE JIOMYCKAaeTCs.

2. Jloctyn B TOApa3JeN, MOCBALIEHHBIA BOIPOCAM TIPOTUBOJEHCTBAS KOPPYIILHH,
OCYIIECTBISACTCSA C [IABHOM CTpaHWIBl caliTa IyTeM MOCIe0BATENBHOrO Tepexona o
rumnepecsUike. KonuuecTBo TakHX MEPEXO0B (mo kpaTdaifLielf moc/e10BaTeNbHOCTH) JOKHO
6bITH He Oolee OHOTO.

I1. Hano;HenHe 0PA3€/10B,10CBAIIEHHBIX BONPOCAM NPOTHBOCHCTBHS
KOppymuuu

2.1. B moppasiene caiiTa, IMOCBSIICHHOM BONPOCaM NPOTHBOJEHCTBHS KOPPYILIHH,
coziepKaTes:

2.2. Tlonpasgen «HopmartuBHble NPaBOBBIC M WHBIC aKTEI B cdepe MPOTUBOAEHCTBHS
KOPPYIIITHHY, B KOTOPOM pasMelrieHa HH(OpMaIlis:

< QefepalbHOE 3aKOHONATENBCTBO (HOPMATHBHBIC MpPABOBBIC AKTHI Poccuiickoit
Denepauun)

% KpaeBoe 3aKOHOJATEBHCTBO (HOPMATHBHBIE MPABOBEIC AKTHI CTaBpomosIbCKOro
Kpast)




· Нормативные правовые акты образовательной организации (локальные):

· приказ и План по противодействию коррупции по состоянию на 2015-2016 (текущий) учебный год;

· локальный акт о назначении должностного лица, ответственного за размещение и наполнение подразделов, посвященных вопросам противодействия коррупции, официального сайта образовательной организации;

· кодекс профессиональной этики педагогического работника.

Нормативные правовые и иные акты в сфере противодействия коррупции размещаются в виде текста в формате (в одном или нескольких из следующих форматов: .DOC, .DOCX, .RTF, .PDF), обеспечивающем возможность поиска и копирования фрагментов текста средствами  веб-обозревателя («гипертекстовый формат»). Нормативные и иные акты могут дополнительно размещаться в графическом формате в виде графических образов их оригиналов («графический формат»).

Размещение нормативных и иных актов в иных форматах, а также в виде сканированных документов, требующих дополнительного распознавания, не допускается.

2.3. Подраздел «Деятельность комиссии по противодействию коррупции»:

· обеспечивает доступ к информации о деятельности комиссии по противодействию коррупции, в том числе содержащий:

· приказ о создании комиссии по противодействию коррупции;

· состав комиссии, включая членов комиссии, с указанием фамилии и инициалов, занимаемой должности;

· положение о комиссии;

· отчеты о работе комиссии по противодействию коррупции

· (последнее датирование документов по состоянию на 2015-2016 (текущий) учебный год).

2.4. Подраздел «Методические материалы», в котором размещена информация:

· методические рекомендации по разработке и принятию организациями мер по предупреждению и противодействию коррупции от 08 ноября 2013 г., утвержденные приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации;

· памятка по вопросам взяточничества и применения мер ответственности за получение и дачу взятки;

· памятка о добровольном пожертвовании (для родителей).

· и другие материалы, используемые в работе.

Методические рекомендации, обзоры по вопросам противодействия коррупции размещаются в виде текста в формате (в одном или нескольких из следующих форматов: .DOC, .DOCX, .RTF, .PDF), обеспечивающем возможность поиска и копирования фрагментов текста средствами веб-обозревателя («гипертекстовый формат»). Размещение в иных форматах, а также в виде сканированных документов, требующих дополнительного распознавания, не допускается.

2.5. Подраздел «Обратная связь для сообщений о фактах коррупции»:

· обращение гражданина (представителя организации) о фактах коррупционных проявлений (бланк);

· обращение к заведующему Учреждением.

Данный подраздел содержит гиперссылку, перекрестную с гиперссылкой, при переходе по которой осуществляется доступ к подразделу «Обращения граждан», включающему в том числе информацию о:

· нормативном правовом акте, регламентирующем порядок рассмотрения обращений граждан, - Федеральный закон от 02 мая 2006 № 59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации»;

· способах для граждан и юридических лиц беспрепятственно направлять свои обращения в организацию (информация о работе «горячей линии», «телефона доверия», отправке почтовых сообщений, форма направления сообщений гражданами и организациями через сайт).

Данный подраздел обеспечивает доступ к списку гиперссылок форм обращений, уведомлений, заявлений, заполняемых гражданами, служащими (работниками) в рамках реализации законодательства о противодействии коррупции. Формы документов, связанных с противодействием коррупции, для заполнения размещаются в виде электронной формы с возможностью заполнения соответствующих полей и последующей выгрузки в файл в одном или нескольких из следующих форматов: .DOC, .DOCX, .RTF. или в виде приложенных файлов в одном или нескольких из следующих форматов: .DOC, .DOCX, .RTF, .PDF.

2.6. Размещение на главной странице официального сайта информации  о  готовности Учреждения принимать сообщения граждан, организаций о коррупционных  проявлениях в сфере образования («телефон доверия», телефон «горячей линии»).

Размещение  нормативных и иных актов  в иных форматах, а также в виде сканированных  или заархивированных  документов, требующих дополнительного распознавания, не допускается.

